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1. OBJECTIUS

Un cop establert el marc conceptual 

de què és aquesta metodologia, i com 

es pot plantejar el seu desplegament 

(al Manual Bàsic ABP ActivaFP), en 

aquest document (dissenyat per al do-

cent) es pretén donar eines i exemples 

per a concretar el disseny dels projec-

tes i el seu encaix acadèmic, desplegar 

les diferents fases, a l’hora d’aplicar la 

metodologia a l’aula, la revisió final de 

la implementació del projecte i recollir 

exemples de diferents àmbits i cicles 

formatius. 

2. DISSENY DELS PROJECTES ABP 
2.1. INTRODUCCIÓ

A continuació, proposem una sèrie d’aspec-

tes que cal abordar per a desenvolupar el tre-

ball per projectes en el vostre l’equip docent 

o centre. 

Tot i que no es planteja com un procés se-

qüencial, sí que estan ordenades segons els 

passos a anar resolent mentre treballeu amb 

el seu desplegament. 

Passes per al disseny ABP:

 - Anàlisi Inicial

 - Projectes Clau

 - Encaix Academic

 - Definició del Projecte

 - Avaluació

Aquest primer apartat, ens ajudarà a dissenyar els projectes a portar a terme, el seu l’encaix i 

1. Objectius
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organització acadèmica, la seva avaluació i la documentació a generar.

2.2. ANÀLISI INICIAL

Cal ser conscients, de que pretenem submer-

gir-nos en un procés d’innovació pedagògica, 

i que és fonamental crear el context i la moti-

vació necessària dels diferents actors que en 

formaran part.

El Departament d’Educació defineix el con-

cepte d’Innovació pedagògica de la manera 

següent: 

“S’entén per innovació pedagògica un procés 

planificat de canvi i renovació que es fonamen-

ta en la recerca, que respon a l’evolució social, 

que condueix a obtenir una millora en la quali-

tat del sistema educatiu i que pot ser transferi-

ble a la resta de centres educatius.”

Aquesta definició ja ens dona pistes del que pretenem: planificat, renovació, millora, transferi-

bilitat.

El primer pas serà doncs fer una diagnosi sincera d’on estem i on pretenem anar, que assenta-

rà les bases i la motivació de tot el que vindrà després

La primera pregunta que s’hauria de respondre com a equip de treball serà: Per què?
Perquè ens  posem en aquest camí? 

Que pretenem resoldre o millorar? 

Podem fer-ho millor? 

No ho estem fent bé?

Així que el primer que cal és buscar un consens 

més o menys ampli de que si emprenent aquest 

camí avançarem en el nostre objectiu com a do-

cents d’estudiants d’ensenyaments postobligato-

ris. 

És important doncs buscar aquest consens, que 

ens donarà energia extra quan trobem entrebancs 

i oposició en aquest engrescador camí. 
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Cal per tant estar suficientment convençuts que després d’implementar la metodologia ABP 

als nostres estudis, el nostre alumnat millorarà el seu aprenentatge, serà més competent pro-

fessionalment, i tindrà una major ocupabilitat quan acabi els seus estudis

Un cop sabem perquè, cal iniciar el camí cap a l’ABP

 2.2.1. Intercanvi d’experiències i formació
Un inici recomanable en aquesta primera etapa, és portar a l’equip docent experiències d’al-

tres centres educatius que han implementat la metodologia ABP, a través de visites a centres, 

conferències, webinars, xarxes, grups de treball, la plataforma de projectes del Departament 

d’Educació, etc. I que hi puguin preguntar, contrastar, veure exemples, ...

És important doncs en aquest primer pas l’obertura de ment, que hauria d’anar també acom-

panyada d’un pla de formació i acompanyament a l’equip docent, a través per exemple dels 

programes de la Unitat d’Innovació de la DGFPIERE (Departament d’Educació), com ara Acti-

vaFP, InnovaFP, del pla de formació de la DGFPIERE, dels cursos de l’INTEF etc.

 2.2.2. Anàlisi en grup
Un altre pas, podria ser un anàlisi en comú dels membres de l’equip docent dels pros i contres 

d’aplicar la metodologia ABP a l’equip docent, o al Cicle Formatiu, casuístiques que ens troba-

rem, espais i equipaments que podríem utilitzar i/o aprofitar.

 2.2.3. Abast de l’aplicació
Ens cal també definir i acordar quin és el model d’ABP que volem implementar al centre, quin 

abast, a quin ritme, per quins estudis comen-

çar,...

Cal per tant definir l’escenari en els propers 

cursos, com volem aconseguir que aquesta 

metodologia acabi impregnant els mòduls i 

estudis del centre. Plantejar-se que sigui un 

projecte de centre, amb l’estructura i el suport 

necessari, buscar suport per exemple a la xarxa 

Activa FP, buscar la integració i el convenci-

ment de direcció, buscar el nostre camí com a 

centre. Hem d’acabar engrescant a la direcció, 

a una part important del professorat, aconseguir 

el suport de la xarxa de centres, els programes 

necessaris, l’estabilitat docent necessària, etc.

https://intef.es/
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Cal analitzar doncs l’escenari a mig termini, i decidir si ens convé més aplicar-ho com una re-

volució o com una evolució.

Algunes recomanacions serien:

1. Trobar el professorat, dins dels equips docents, que estiguin motivats i disposats a  

avançar, i que les bones dinàmiques acabin incorporant als més reticents.

2. Cal començar per els cicles i mòduls on sigui més fàcil començar, és a dir allà on tindrem 

més possibilitats d’èxit. Els petits èxits del principi seran fonamentals en continuar estenent la 

metodologia i vèncer resistències.

3. Plantejar-ho com un projecte de centre a mig termini, per anar buscant i mobilitzant els su-

ports adients, tant dins com fora del centre.

2.3. PROJECTES CLAU

Un pas també important serà determinar quins poden ser els projectes claus que articularan 

l’estructura i organització acadèmica dels equips docents. En reunions d’equip docent, es 

pot portar a terme una pluja d’idees per identificar els projectes clau i detectar quins mòduls 

formatius i professorat podrien estar implicats segons el contingut i l’especialitat, com inte-

grar-ho amb els mòduls de projectes o de síntesi, amb la dual, etc.

 2.3.1. Identificació
A partir d’aquí, es poden crear grups de treball que identifiquen i desenvoluparan els diferents 

projectes. 
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Les recomanacions o pistes per a una bona tria podrien ser:

 - És recomanable que tinguin una aplicabilitat o utilitat real

 - Extret del món laboral real. O amb una important vinculació, o fins i tot, que estigui       

    proposat per una empresa del sector.

 - Per tant, proper a una realitat en la qual l’alumnat ha de treballar

 - Basat en coneixements preexistents

 - Han de ser projectes que no tinguin una excessiva dificultat material/organitzativa per  

       a ser implementats

 - Controlats per nosaltres. És a dir no fer-los dependents excessivament de factors ex  

    terns a nosaltres i que no poguem controlar.

 - No passar-nos per excessiva dificultat, ni per massa senzillesa. Cal buscar el terme mig.

 - Que exigeixi col·laboració entre tots (treball en equip)

 - Suficientment amplis, per a donar cabuda als diferents continguts i competències

    curriculars.

 - Ampliables i escalables, per a cobrir diferents situacions.

 - Intermodulars, per a implicar a diferents mòduls.

 - Reproduïbles cada any, per no haver de reinventar els projectes cada curs, i amortitzar  

    la feina feta.

 - Que produeixi resultats tangibles i avaluables

 - Ha de tenir més d’una solució

 - Pot tenir components subjectius

 - Que sigui creatiu. Que atregui l’alumnat.

 - Que exigeixi pensar. Indagar sobre coses noves (Innovar).

 - Que sigui borrós. No del tot definit i que permeti contextualitzar.

 - Que els exigeixi manejar informació de diferents fonts. Han d’aprendre a interpretar la  

    informació i saber triar les fonts (Alfabetització Mediàtica i Informacional / AMI)

 2.3.2. Abast dels projectes
Un cop identificats els projectes clau, caldria definir el seu abast, la seqüència i calendari adi-

ent per a implementar-los a l’aula, a quins grups classe, nombre d’alumnes, si caldrà estacions 

de treball, o subprojectes...
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2.4. ENCAIX ACADÈMIC
 

Un cop identificat els projectes principals i el seu abast, cal que passem a analitzar el seu 

encaix acadèmic. Aquest punt és molt recomanable utilitzar la matriu acadèmica per a encai-

xar els projectes identificats amb els elements curriculars del nostre cicle formatiu. Aquesta 

matriu acadèmica popularment rep també diferents noms, com ara: la quiniela, el llençol o la 
malla, etc En aquest quadre determinarem l’encaix dels projectes plantejats amb els RA’s, UF 

i MP del currículum, quins mòduls queden coberts, quins RA’s o UF poden quedar fora, quins 

projectes poden a anar a primer i quins a segon, i ja es comença també a determinar quina 

seqüència de projectes és la més apropiada, quins projectes requeriran fase inicial o coneixe-

ments i tecnologies prèvies, etc.

L’exemple abarca un sol mòdul, però és escalable a poder combinar mòduls o arribar al cicle 

complet, com passa als cicles d’Alt Rendiment de l’Escola del Treball de Lleida i altres centres 

que han anat iniciant aquest camí.

2.5. DEFINICIÓ DELS PROJECTES

En grups més petits, segons els projectes identificats, cal treballar per a definir i donar forma 

a cadascun dels projectes.

Es recomanable tenir una fitxa o document de cada projecte on anem definint els aspectes 

més important, com ara:
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 - L’enunciat. És més important del que sembla, ja que cal un enunciat que transmeti un 

repte a l’alumne, i que el pugui atrapar des del principi. L’enunciat pot ser molt breu, i pot anar 

també acompanyat de documentació tècnica que es consideri (plànols, webs, catàlegs, víde-

os,...).

 - El nivell de detall que es vol donar en l’enunciat/descripció. Entre un de més detallat 

i per tant més acotat en la decisió de l’alumnat, o un enunciat més general i amb més marge 

de llibertat per a l’alumne. La recomanació seria que els primers projectes o reptes en que 

s’enfronten els alumnes, siguin més acotats en la seva responsabilitat i alhora més guiats, i per 

contra a mesura que agafen experiència en la participació de projectes i de la metodologia 

ABP, tinguin més marge de decisió. També òbviament cal ajustar-lo al nivell competencial del 

grup, tots sabem que no és el mateix un grau mitjà que un grau superior. Podeu trobar exem-

ples d’enunciats en l’annex 4 o en els bancs de recursos que es referencien en el document.

 - Les diverses etapes o fases del projecte. I la seva temporització, o si té moments im-

portants, la seva línia de temps, les activitats que realitzarà l’alumnat, etc.

 - Tecnologies i/o coneixements previs. Caldrà analitzar si el projecte ha de tenir una 

fase prèvia, per a assentar els coneixements previs que necessitin l’alumnat per a poder enge-

gar el projecte amb un mínim de garanties

 - Caldran reforços teòrics i/o pràctics per a anar subministrant o facilitant a l’alumnat 

durant el projecte?.En quin moment seran apropiats?

 - Recursos. Quin recursos materials necessitarem per al projecte?, disponibilitat d’es-

pais i/o instal·lacions. En aquest punt segurament ens tocarà ajustar el projecte a aquestes 

limitacions, ja que els projectes ideals son en la majoria de casos no viables econòmicament o 

en disposicions materials...

 - Productes finals. Quin seran els productes finals que demanarem a l’alumnat? (pro-

ducte, servei realitzat, web, demo, documentació...).

 - Agrupaments. L’essència de l’ABP dona valor al treball cooperatiu, i en la majoria dels 

casos treballaran normalment en grup, així que cal detallar com seran aquest grups?, quants 

components?, els triarem nosaltres o ells? amb quins criteris? Poden fer-se per afinitats, dis-

ponibilitat i localització, o utilitzar per exemple dinàmiques per fer grups (DISC i Belbin, test 

confebask, eduteams, 16personalities...).

 - Avaluació. Com serà a grans trets l’avaluació del projecte? com serà el seguiment?, els 

productes finals, quina part serà individual i quina grupal…

https://eduteams.iiia.csic.es/login
https://www.16personalities.com/es/test-de-personalidad
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Us mostrem, com exemple,  per a recollir i treballar la definició dels projectes el Canva (llenç) 

de Conecta13: 

https://conecta13.com/canvas/
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2.6. Avaluació

Per complementar la informació sobre Avaluació que hem donat a l’anterior unitat. Recordem 

que en tot projecte ABP, cal avaluar bàsicament dues coses: a l’alumnat i al funcionament del 

propi projecte.

 2.6.1. Avaluem a l’alumnat
El professorat en primer lloc, ha d’avaluar de forma contínua al llarg del curs la tasca de 

l’alumnat, tant a nivell de fites o resultats aconseguits, com sobretot a nivell de competències 

clau: és responsable? té autonomia? té cura dels materials i equips?.

És clau que l’alumne conegui que espe-

rem d’ell, i que regularment vagi rebent 

feedback de com està fent la feina, per 

a que pugui millorar.

Neus Sanmartí defineix l’avaluació com 

a “motor de l’aprenentatge” i en aquesta 

línia, caldrà avaluar amb el propòsit de 

proveir informació que serveixi perquè 

l’alumnat reguli el seu aprenentatge 

amb fins de millora.

I per suposat al finalitzar el projecte, 

haurem de realitzar una avaluació de la 

feina realitzada per l’alumnat (no només 

del resultat), de la presentació, de la 

documentació, etc.

Però en la metodologia ABP, no només s’avalua a l’alumne de la forma tradicional, sinó que cal 

també que l’alumne s’avaluï a ell mateix (autoavaluació), a la resta de companys (coavalua-
ció) i al propi projecte.

Caldrà dissenyar instruments d’avaluació per a l’autoavaluació i coavaluació entre els alumnes, 

que comportin un procés de metacognició, que faci reflexionar als aprenents sobre ells matei-

xos i conèixer en quin punt del camí es troben. Aquests instruments han de permetre avaluar 

l’activitat docent i ajustar-la si escau. S’han de concretar per tant, com realitzarem la coava-

luació i l’autoavaluació, definir preguntes, fulls d’acarament, qüestionaris, rúbriques, quin pes 

tindran dintre de l’avaluació del mòdul, UF, RA o projecte, etc
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Així, cal preveure que cada alumne, al finalitzar el projecte, hauria d’avaluar:

 - 1. A ell mateix (autoavaluació).

 - 2. A la resta de companys del projecte (coavaluació).

 - 3. Al propi projecte.

 
 2.6.2. Avaluem el projecte
Per a seguir millorant el treball per 

projectes, és important que tant els 

docents com els propis alumnes avalu-

ïn també al final el propi projecte.

Aquesta informació serà clau per a 

programar i actualitzar el projecte per 

al curs següent.

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Annex 2. Exemples d’avaluació de projectes 

Exemple 2.1. Avaluació de projecte de GM Manteniment de vaixells (Institut de Nàutica de Barcelona) 
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 2.6.3. Organització del projecte
Amb la finalitat de poder coordinar els diferents projectes per part de l’equip docent, es reco-

mana establir equips de treball i seguiment dels projectes, amb unes funcions, rols i espais de 

reunions adequats. 

En funció de l’estructura de cada centre o departament i de les pròpies dinàmiques, cal buscar 

l’organització més idònia. 

Així, a mode d’exemple es proposen diferents organitzacions/rols:

Un Equip Docent per a la coordinació dels projectes
Aquest equip docents, pot ser coincident amb els equips docents ja existents, però es troba-

ran en reunions específiques per a abordar la coordinació dels projectes del grup, i pot tractar 

temes com ara:

 - Coordinar les accions pedagògiques i seguiment dels aprenentatges

 - Prioritzar i dissenyar els diferents projectes 

 - Analitzar les Interaccions entre els diferents projectes 

 - Analitzar la adequació entre els projectes i el currículums dels mòduls 

 - Detectar solapaments entre projectes i/o currículum 

 - Establir els calendaris dels projectes 

 - Detectar requisits previs dels alumnes i matèries de reforç necessàries 

 - Analitzar i coordinar els espais i equipaments necessaris en cadascun 

 - Fer el seguiment dels projectes i les propostes de millora

Un Coordinador de projectes per cicle
El coordinador de projectes, ha d’aportar una mirada global en l’encaix de tots els projectes, 

tant a nivell de disponibilitat d’equipaments i d’espais, com de persones, com de centralitzar 

i dinamitzar els diferents projectes. Seria el que convocaria i coordinaria les reunions d’equip 

docent de projectes. Aquest rol seria per exemple recomanable en tallers o instal·lacions d’una 
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certa complexitat, que requereixin una visió global dels projectes (Escola de cuina, drassana, 

tallers d’automoció...).

Un Responsable de projecte
Cada projecte ha de tenir un docent responsable, que és l’ encarregat del seu pilotatge, i serà 

el que el coordinarà entre els diferents professors implicats, farà el seu seguiment i coordinarà 

la seva avaluació, seguint sempre les decisions i acords de l’equip docent i del Coordinador de 

projectes

 2.6.4. Documentació del projecte
Tot aquest procés d’avaluació i encaix acadè-

mic del projecte, ha de quedar reflectit en la 

programació del Mòdul Professional o UF, de 

forma coherent. Caldrà també per últim definir, 

concretar i harmonitzar la documentació que 

s’utilitzarà durant totes les fases del projecte, 

tant per a docents com per a alumnes: Docu-

ments, productes a lliurar, instruments d’avalu-

ació, instruccions, rols..

3. IMPLEMENTACIÓ DELS PROJECTES ABP A L’AULA
 

3.1. ALGUNS ASPECTES A CONSIDERAR:
 
Definit el projecte, cal portar-lo a terme a 

l’aula. Prenem com marc de referència el 

treball realitzat per la Belén Gómez Pena-

longa*1 i exposem a continuació algunes 

consideracions a tenir en compte per al bon 

seguiment dels projectes.
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3.2. FASES PER LA IMPLEMENTACIÓ DEL PROJECTE A L’AULA

Enumerem les següents:

Fase 1. Disseny i presentació del projecte

Fase 2. Primeres activitats dels equips

Fase 3. Desenvolupament del projecte

Fase 4. Conclusions de l’alumnat

Fase 5. Conclusions dels docents

Fase 6. Disió del projecte

 3.2.1. FASE 1: Inici.  Disseny i presentació del projecte
- És l’etapa d’EDUCCIÓ/DEDUCCIÓ dels REQUISITS del projecte. 

- Aquesta fase té dues parts. 

· Per un costat, es troba la preparació del projecte per part de l’equip de professors/es.   

L’equip docent dissenya i defineix el projecte/repte. 
· Per un altre costat, es troba la presentació que es realitza als alumnes del projecte. El 

professors/a ha d’explicar què vol fer i què es vol obtenir, fent incís en els recursos que es propor-

cionin i els objectius que es volen obtenir. 

Cal destacar la importància de fer una bona 
presentació i documentació del projecte 
als alumnes, ja que serà clau de cara a la 
motivació i al seguiment posterior.
- Al acabar aquesta fase els grups han d’es-

tar formats i entre ells hauran fet la primera 

reunió per a determinar la freqüència i el lloc 

de les reunions. A més, si els/les estudiants 

no han treballat mai amb ABP, és el moment 

adient per a què el professorat els hi expliqui 

el seu funcionament.

 3.2.2. FASE 2: Primeres activitats dels equips
- És l’etapa d’ANÀLISIS. 

- El/la estudiant ara és el protagonista. En aquesta fase han d’elaborar el pla d’acció per a so-

lucionar el problema plantejat pel professor/a. 

- En aquesta fase els alumnes, tutoritzats pel docent, analitzen, discuteixen i elaboren un pla 

de treball per a portar a terme el projecte.
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- Un cop que s’hagi acabat aquesta etapa, l’alumne ha de saber QUÈ fer en el projecte. Ha 

de disposar d’un plantejament i d’un Pla de treball que reparteixi tasques entre els diferents 

integrants de l’equip.

Activitats inicials dels equip

Activitats inicials dels equip

1 Plantejament inicial. Llegir i analitzar per part de l’alumne l’escenari en el que es 
presenta el projecte.

2 Identificar els objectius d’aprenentatge que pretén contemplar el professor/a.

3
Identificar la informació amb la que es compta.
· Establir les carències conceptuals per a realitzar el projecte.
· Indicar el coneixement necessari i la informació de la que es disposa.

4
Es suggereixen possibles idees de cara al projecte. Es realitza un esquema del pro-
jecte amb una descripció breu de la solució.

5
De manera grupal, es realitza un llistat del que es requereix per a enfrentar un pro-
blema, un llistat de preguntes del que es necessita conèixer i una llista dels concep-
tes que cal dominar.

6 Especificar el pla de treball.

7 Dividir el projecte en mòduls / components i assignar els rols i les responsabilitats.

8 Rebre el “feed-back” per part del professor/a.

9 Revisar el plantejament inicial prenent com a referència el “feedback” del professor/a
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Aquesta segona fase, acaba amb un document del “PLA DE TREBALL” acordat pels alumnes. 

Obtenir i acordar aquest pla de treball per part del grup d’alumnes és una etapa clau per a 

adquirir les competències de planificació i organització requerides en el treball per projec-

tes. És fonamental, que els alumnes visualitzin i planifiquen la feina fer per a portar a terme 

el projecte, i que ho plasmin en un document que pot tenir diverses formes o eines: acta de 
constitució, cronograma, Gantt,... 

És important acordar que fins que els alumnes no tinguin establert el seu pla de treball, i 

aquest sigui aprovat pel professorat, no començaran a desenvolupar-lo.

 

 3.2.3. FASE 3: Desenvolupament del projecte 
 - És l’etapa d’EXECUCIÓ del projecte. 

 - El/la estudiant treballa de manera col·laborativa en el projecte amb el fí d’aconseguir 

totes i cadascun dels objectius fixats en l’etapa anterior. El resultat final d’aquesta fase serà un 

producte, una presentació o una interpretació dirigida a una audiència específica. 

 - Per què aquesta fase funcioni bé, és necessari que el professor/a avalui el progrés de 

cada grup i, si fos necessari, interrumpeixi i condueixi per conduir als equips al mateix ritme.

Un cop els alumnes han definit el seu pla de treball, i aquest ha estat ajustat i aprovat pel pro-

fessor, comencen a avançar cap a les fites que s’han proposat.
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3.2.4. FASE 4: Conclusions des de la perspectiva de l’alumnat
 - El projecte està acabat, però l’alumne ha d’acostumar-se a tancar el projecte. És

 l’etapa de PRESENTACIÓ i ENTREGA del projecte. 

 - L’alumnat per a finalitzar el projecte ha de fer normalment diverses actuacions: 

  · Elaborar una memòria/dossier

  · Preparar i realitzar una presentació pública

  · Realitzar una avaluació del projecte, d’ell mateix i dels seus companys

 - Un projecte no està acabat fins que no es presenti al client que ho ha encarregat (en  

 el cas d’ABP serà el professor/a). L’equip ha de ser crític i descobrir els punts forts i

 dèbils del projecte realitzat i de l’estratègia utilitzada.

Passos

1 L’equip recopila la informació necessària per a cobrir els objectius d’aprenentatge.

2
S’analitza la informació recopilada i es comprova si cobreix les necessitats planteja-
des en el projecte. En cas de ser necessari, el grup es dedica a buscar més informa-
ció.

3

Els alumnes realitzaran el projecte tenint en compte dos aspecte:
· Reajustar la definició del projecte i de la solució (a mida que avança el projecte) 
amb l’aprovació del professorat.
· Avançar cap  a la conclusió del projecte incorporant les millores percebudes i adver-
tides.

4
Realitzar una autoavaluació continua i mutua entre els membres dels equips (tant 
per part del professor/a com dels alumnes).

5 Repetir els passos anteriors fins aconseguir que tots els objectius parcials s’hagin 
aconseguit.

6 Al final l’equip ha d’assegurar que s’han completat les tasques i els objectius parcials 
un a un.
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 3.2.5. FASE 5:  Conclusions des de la perspectiva del professorat
 - Un projecte (del tipus que sigui) ha de tenir sempre un TANCAMENT i, en aquest cas,  

 és tasca del professor/a realitzar-lo avaluant a cada equip i reflexionant amb els/les   

 estudiants sobre els productes realitzats. 

 - Els professors han de reflexionar amb l’equip docent i amb l’alumnat sobre el projecte  

 i els seu desenvolupament, a fi de descobrir els PUNTS FORTS I PUNTS FEBLES del   

 projecte.

 - A més, és moment de realitzar una AVALUACIÓ DEL PROJECTE en la que es recullin i  

 integrin totes les dades i valoracions utilitzats durant la resolució del projecte.

 
 
 
 
 

Passos

1
Revisió final. Completar el projecte i polir el producte, la presentació o la interpreta-
ció finals.

2 Avaluació final (Sumativa). Presentar el treball acabat de la manera acordada.

3
Tancament del projecte. Els equips de treball han d’analitzar els seus productes, pre-
sentacions o interpretacions finals, recolzant-se en el feedback rebut. A més, hauran 
de criticar si la desenvolupada era la solució més adient a l’enunciat plantejat.

Passos

1
Preparar el tancament del projecte programant una discussió i una avaluació general 
del projecte a la classe.

2

Realitzar un registre de les valoracions finals. Reflexionar sobre el projecte: sobre el 
que va funcionar bé i sobre el que cal millorar per a la següent vegada que es faci 
servir en una classe.
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 3.2.6.  FASE 6: Difusió dels projectes
La difusió dels projectes sol ser una part feble en els centres públics, el poc temps que li de-

diquem a mostrar allò que fem bé. El fet de treballar amb projectes reals fa que en la majoria 

de casos tinguem projectes, experiències, col·laboracions i resultats que son molt agraïts de 

mostrar, i que tenen un efecte palanca per a tots els actors de la comunitat educativa (alum-

nes, docents, famílies, entorn, empreses,...).

Cal dedicar esforç a la síntesi necessari, i bucar el format i els canals adients per a mostrar i 

difondre els projectes que es realitzen al centre. La difusió d’un projecte ha de tenir lloc tant a 

nivell intern, com a nivell intern.

A NIVELL INTERN. 
S’ha de difondre el projecte entre tota la comunitat educativa, amb diferents objectius.

 - Alumnat, el primer pas és explicar en el seu propi grup els projectes que estan elabo-

rant i el següent és explicar-ho a altres grups de centre, això fomentarà la motivació de l’alum-

nat en treballar per projectes.

 - Claustre de professors, a la recerca d’aliats per a créixer com a projecte

 - Consell Escolar., ho pot fer per exemple el coordinador responsable.
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 - Associació de pares i mares

 - PAS

A NIVELL EXTERN 
Podem difondre un projecte externament, mitjançant:

 - Pàgina Web

 - Xarxes Socials

 - Jornades tècniques

 - Premis i Concursos

 Jornades tècniques
Una manera bastant estesa en els centres de formació professional per fer difusió dels projec-

tes són les jornades tècniques o pedagògiques que de diferents maneres s’organitzen cada 

curs. Aquestes jornades poden tenir varis dies de durada i poden incloure com a convidats a 

més dels docents, alumnat, PAS del centre, a empreses, entitats, ajuntaments, altres centres… 

es poden organitzar per famílies professionals, etc..

 Xarxes socials. Normalment, s’adrecem a  la comunitat educativa externa
Difusió per xxss a institucions, organitzacions, empreses, fires, congressos,...
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      Premis i concursos:
A mode d’exemple us recollim alguns con-

cursos on poden participar els centres. 

Aquests projectes es possible que no es 

facin tots els cursos i es tracta d’ensenyar 

una mostra del que es pot trobar a Catalu-

nya. Aprofitar les diverses convocatòries de 

premis i concursos de tots els àmbits (mu-

nicipal, territorial, nacional o internacional) 

sol ser també una bona forma d’amortitzar 

l’esforç i la feina feta.

A banda cada família professional pot tenir fires i congressos on poden presentar els seus pro-

jectes. Un exemple serien els Premis de la Familia de Química.

Catalunya

- Premis FPcat  (Agència Pública de Formació i Qualificació Professionals 

de Catalunya Reconeixement)” Reconeiximent Bones pràctiques (experi-

ències notables) dutes a terme per centres que imparteixen formació 

professional inicial o ocupacional.

- “Premis ImpulsFP (Departament Educació)” Premis Territorials. Un cen-

tre de cada territori organitza els premis per als centres del seu territori.

Barcelona “JovEmprèn”, “Premis FPEmprèn” (Fundació BCN FP)

Tarragona “Tarragona Impulsa”

Girona “Premi d’Emprenedoria de l’FP de la ciutat de Girona” 

Lleida “Premis Lleida Talent Emprenedor” 

L’Hospitalet “Joves emprenedors i emprenedores de l’Hospitalet”

Terrassa “La nit dels nous professionals”

Manresa “Idees Joves “

Terres de l’Ebre
“Premi de l’Institut de l’Ebre a l’Emprenedoria en l’àmbit de la Formació 

Professional” 

https://fp.gencat.cat/ca/sistema-fpcat/premis-fpcat/
https://sites.google.com/xtec.cat/premis-impulsfp/inici
https://www.centredesarria.cat/project/jovempren-sarria/
https://www.fundaciobcnfp.cat/es/innovacion/fpempren/
https://www.tarragona.cat/tarragonaimpulsa
https://web.girona.cat/consellfpo/premifpna
https://ehtlleida.cat/uncategorized/premis-lleida-talent-emprenedor/
https://seuelectronica.l-h.cat/tramits/detalltramit.aspx?1BWmfDCAbqazC53UMxc5Pak9J4jZ75y4mv6YG2qazCQ2tKhFhUqazB
https://institucional.cecot.org/Actualitat/Institucional/14a-Nit-dels-nous-professionals-a-la-seu-de-la-Cecot
https://www.manresa.cat/web/menu/4087-idees-joves
https://insebre.cat/index.php/empren/premis-emprenedoria
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als (guies) la van fer els que llavors eren coordinadors del programa d’ActivaFP: la Paz Gómez 

(coordinadora del programa ActivaFP entre 2017-2022) i el José Carrasco (assessor tècnic del 
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Aquest Manual Bàsic  d’ABP d’ActivaFP forma part d’una col·lecció de 5 manuals:

 - 01 Manual Bàsic ABP d’ActivaFP

 - 02 Manual ABP per al docent d’ActivaFP

 - 03 Manual Motivacional ABP d’ActivaFP per l’alumnat

 - 04 Manual Tècnic ABP d’ActivaFP per l’alumnat.

 - 05 Manual Programació i Avaluació ABP d’ActivaFP.
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